Bosna i Hercegovina Bosnia and Herzegovina
Federacij ja Bosnei Hercegovine F ederatlon of Bosnia and Herzegovma

KANTON SARAJEVO
Javna ustanova “Centar za
_napredne tehnologije u Sarajevu”

CAN TON SARAJEVO
Public Institution “Center for
__Advanced Technologies”

Naosnovu:¢lana 20.a. Zakona o radu (,,Sluzbene novine' FBiH®, broj 26/16,.89/18 i 44/22), Uredbe.
opostupku prijema uradni odnos ujavnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine.
KS* broj: 19/21, 10/22 1 28/23) €lana 10. Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih.
mjesta JU ,,Centar za napredne tehnologije u Sarajcvu-‘", broj: 363-010/23 od 22.06,2023. godine,
Odluke Vlade Kantona Sarajevo o davanju saglasnosti JU ..Centar za napredne tehnologije u.
Sardjevu®, broj 02-04-37009-29/23 od 24.08.2023. gedine, Odluke o pokretanju procedure
raspisivanja javnog oglasa za prijem u radni odno$ na neodredeno vrijeme, broj 06-030/24 od.
05.01.2024. godine direktor JU ,,Centar za napredne tehnologije u Sarajevu” raspisuje:

JAVNI OGLAS
za prijem u radni:odnos ia neodredeno vrijeme

1 Osnovni podaci o pravnom licu koje objavljuje Javni oglas
Naziv: JU ,.Centar za napredné tehnologije u Sarajevu
Sjediste: Vilsonovo Setalidte broj 9. 71000 Sargjevo.

Web stranica: www.cnt,ba

I naziv radnib mjests, opis poslova i uslovi
Raspisuje'se Javni oglas za prijem radnika i radni ednos na neodredeno vrijeme za sljedeca radna
mjesta;

1. IstraZivaé informatidar — 1 (jedan) izvrSilac

2. Vodeéi istraZivad za sisteme skladiStenja elektriéne energije — 1-(jedan) izvrsilac

Opéi uslovi za kandidate:

- daje drzavljanin Bosne i Hercegovine;

- da'se protiv lica sa kojim se zakljuSuje ugovor o radu né vodi krivicni postupak i da istom nije
izreCena mjera zabrane obavljanja ‘profesionaine 'ﬂj'elatnosti'.- Izabtani kandidat ée biti duzan
prije‘..zasnii/anja radnog odnosa dostaviti dokaz da se ne vodi krivieni postupak i da istom nije
{zretena ‘mjera zabrane obavljanja profesionalne djelatnosti koje nije starije-od 3 (tri) mjeseea,

- dajetfizieki i psihicki sposoban za vr3enje poslova navedenog radnog mjesta— [zabrani kandidat
e biti duZan prije zasnivanja radnog odnosa dostaviti ljekarsko uvjerénje o zdravstvenof
sposobnosti koje nije starije od 3 (tri) mjeseca.

Posebii uslovi za poziciju 1:

- Najmanje VII stepen struéne spreme, odnosno zavrSeno visoko obrazovanje prvog ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa 180 ECTS studijskih bodova ili zavr§en
drugi ili treéi ciklus Bolonjskog sistema stuchran_]a

- Zavrien elektrotehniéki fakultet (radunarstvo i informatika) ili Fakultet informacionih
tehnologija ili Prirodnomatematicki fakultet (teorijska kompjuterska nauka}.;

- Najmanje 1 (jedna) godine radnog iskustva u struci;

- Znanje engleskog jezika nivo B2:

Opis poslova:

Ucestvuje u metodoloskoj pripremi i realizaciji odobrenih istrazivaSko-razvojnih projekata Javne.
ustanove, odnosno radi na raZVOJu novih softvera ili na unapredenju postojecih aphkauvmh softvera.

Obavl]ja poslove plamranja i odr7avanja informacionog sistema, IT opreme i perifernih uredaja.

URestvuje u provodenju postupaka verifikacije i validacije realizovanih projekata. Vi3i obufavanje
uposlemh Javne ustanove za rad na radunarskim.sistemima 1 primjeni aplikativnih softvera. Obavl]a
i druge istraZivatke i strune -poslove i zadatke iz oblasti 7a koju je specijalizovan..Odgovoran je za




ispravnost IT opreme i zastitu od neovlasenog pristupa podacima, Odgovoran je za sigurno, savjesno
‘1 kvalitetno obavljanje dodjeljenih radnih zadataka i €uvanje sredstava za rad koje koristi u svom
radu. Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog lica. Odgovoran j jeza Zuvanje poslovne tajne.
Iznos osnovne plaée; 2.120,060 KM,

Posebni uslovi za poziciju 2:

- Najmanje VII stepen stru¢nie spreme, odnosno zavrieno visoko obrazovanje prvog. ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili zavisen drugi
ili tre¢i ciklus Bolorijskog sistema studiranja;

« ZavrSen Prirodno-matematicki fakultet (hemija-opiti smjer) ili Elektrotehnicki fakultet
(elektroenergetika); |

- Najmanje 3 (tri) godine radnog iskustva u struci;

- Znanje engleskog jezika nivo B2;

- Znanje rada na ratunaru - MS Office;

- Vozatka dozvola B-kategorije.

Opis poslova:

‘Organizuje prlpremu i uéestvuje n pr1prem1 projekinih zadataka iz djelokruga odjeljenja.

Organizuje pripremu i ucestvuje u pripremi projekata iz djelokruga odjeljenja.

Organizuje metodolosku pripremu i realizaciju i ucestvuje u realizaciji odobrenih projekata iz
djelogruga odjeljenja &iji je nosilac Javna ustanova. Utestvuje u realizaciji drugih projekata iz
djelokruga odjeljenja. Radi na uspostavljanju baze tehni¢kih standarda iz oblasti sistema skladistenja
elektritne energije. Organizuje saradnju sa istraZivacima drugih odjeljenja - na realizaciji odobrenih
projekata. Radi na razvoju mladih struénjaka, istrazivaga u oblasti sistema skladidtenja elektridne
energije. Obavlja i sve dru'g_e istrazivacke 1 stru¢né poslove: i radne zadatke iz oblasti za koju je
specijalizovan, po nalogu Rukovodicca OJF ili direktora. Odgovoran je za sigurno, savjesno i
kvalitetno obavijanje dodjeljenih radnih zadataka i Suvanje sredstava za rad koje koristi u svom radu.
Odgovoran je za Suvanje poslovne tajne.

Iznos.osnovne place: 2.306,00 KM.

ITI Potrebni dokumenti (orginali ili ovjerene kopije)

a) Svojerucno potpisana prijava na javni oglas koja treba da sadrZi ime prezime, adresu kontakt
telefon i e-miail (ukoliko isti posjéduje) jasno naznatenu poziciju na koju se kandidat prijavijuje;

b) Blo_graﬁja/CV

¢) Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci);

d) Izvod iz matitne knjige rodenih;

¢) Diplomu o steceno; struénoj spremi;

f) Kao dokaz o znanju engleskog jezika nivoa B2 kandidati trebaju dostaviti uvjerenje, potvrdu iki
cemﬁkat skole ili- druge 1nst1ru01Je kOJe se bavi edukacijom stranih jezika, bez obzira da li se

g) Kao dokaz o z:nanju rada na raé.unaru MS Office kandidati trebaju dostaviti uvjerenje, potvrdu
il cer'ti"ﬁkat §kd1e iti d’r‘uge institu'cije koje se bavi edukacij om za 'MS Office bez obzira dalise

h) K(_)_pl_]_a_ _vozac_k_e d__oz_vo_le_B katego_r.l_;___e (dostav_lj ;:g_u_ samo kandldan za poziciju 2)

i) Uvje_rer;jez"potvrda_ o radnom stazu (u struci, zﬁanjﬂ,- relevantnom radnom iskustvu) keoje moze
biti:
Uvjerenje o radnom stazu iz PIO/MIO zajedno sa potvrdomi o tumacenju Sifré iz kojeg se vidi
da je kandidat ‘radio sa odgovarajuéom stru¢nom spremom za kojé se trai radno iskustvo ili
potvrda Porezne uprave FBiH (ugovor o radu; ugovor o djelu, kopija radne knjiZice ugovor o
volontiranju i sliéno nisu odgovarajuéi dokazi da je kandidat ostvario potrebno radno iskustvo);

j) CIPS - obavijest o evidenciji prebwa]_nsta_fborav;s_ta u. Kantonu Sarajevo, ne starije od datuma
objave Javnog oglasa (dostavlja lice koje ima pravo na prednost prilikom zapo#ljavanja u skladu
'sa posebnim propisom);

k). Potvrda/uvjerenje JU S_luibé- za zapoSljavanje Kantona Sarajeve da je lice na cvi:dcncij__i kao
nezaposlena osoba, ne starije od datuma objavljivanja javnog oglasa, ili dokaz da je lice zaposleno



na odredeno vrijeme. - potvrda poslodavea kod kojeg je kandidat u radnom odnosu ia odredeno

vrijeme sa obaveznom naznakom da-se radi o radnom odnosu na odredeno vrijeme, ne starija od

datuma: objave javnog oglasa; ili dokaz daje lice zaposleno sa niZom stru¢nom spremom od one
koju posjeduje -potvrda poslodavea sa obaveznom naznakom stepena strucne spreme (Zanlmanj a)
s kojorn je radnik zasnovao radni odnos kod posloedavca, ne starija od datuma objavljivanja Javnog
oglasa (navedene dokaze dostavlja lice. koje ima pravo na prednost prilikom zaposljavanja u
skladu sa posebnim propisom);

1) Dokumentacua kojom se dokazuje status korisnika prava u skladu sa Uredbom o jedinstvenim
kriterijima i pravilima za zaposljavanje branilaca i &lanova njihovih porodica u institucijama u
Kantonu Sara]evo Gradu Sarajevo i op¢inama u Kantonu Sarajevo, au svihu dokazivanja prava
prvenstva pri zapeslj avanju (navedeno u tabeli).

m) Ljekarsko uvjerenje o opcoj zdravstvenoj sposobnosti (samo za kandidata koii bude izabran) ne

starije od 3 (tri mjeseca);

n) Dokaz da se ne: vodi krivi¢éni postupak 1 da istom nije izfedena mijera zabrane obavijanja

prqtesxonalne djelatnosti (samo za kandidata koji bude izabran), ne stame od 3 (tri mjeseca).
Trazena dokumentacija se dostavlja u originalu ili ovjerenoj fotokopiji. Dostavljena
dokumentacija nece se vraéati kandidatima.

TV Mjesto obavljanja poslova: JU ,Centar za napredne tehnologije u Sarajevu®, Vilsonovo Setaliite

br. 9.
V' Radno vrijeme: Puno radno vrijeme-40 sati sedmiéno.

VI prednost prizapoiljavanju.
Prednost/prioritet pri zaposljavanju, ostvaruju korisnici prava Koji imaju prijavljeno prebivaliste

{ boraviSte u Kantonu Sarajeve, u skladu sa ¢lanom 23. Zakona o dopunskim pravima boraca —

branitelja BiH(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 31/22), Uredbom o jedinstvenim

kriterijima i pravilima za zapoSljavanje branilaca, ¢lanova njihovih porodica u institucijama u

Kantohu Sarajevo, ‘Gradu Sarajevo 1 Opéinama u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo“ broj: 37/20, Uredbom o izmjenama i dopunama Uredbe o jedinstvenim kriterijima. 1
pravilima. za zaposljavanje branilaca, &lanova njihovih porodica uinstitucijara u Kantenu Sarajevo
Gradu Sarajevo i Opéinama u Kantonu Sarajevo (,,Stuzbene riovine Kantona Sarajevo™ broj: 27/21),
Instrukcijom: o bli%oj primjeni kriterija viednovanja prema Uredbi o jedinstvenirm kriterijima i
pravilima za zapo§ljavanje branilaca, ¢lanovanjihovih porodica uKantonu. Saraj evo, Gradu Saraj evo
1 Optinamau Kantoni Sarajevo (,.Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj: 38/20) i Instrukcijom o
izmjeni i-dopunarha Instrukcueobhzm primjeni kriterija vrednovanja prema Uredbi o jedinstvenim
Kriterijimia 1 pravilima Za zapoSljavanje branilaca, €lanova njihovih perodica u Kantonu Sarajevo,
Gradu Sarajevo i Opéinama u Kantonu Sarajeve (,.Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj: 28/21).

Kandidati koji ostvaruju pravo PO-gore ) navedenim propisima duzni su-dostaviti i dokumentaciju pod
‘tagkom j, k i 1) kojom dokazuju status kerisnika prava prema Uredbi o jedinstvenim kriterijima i
pravilima za zaposljavanje branilaca 1 ¢lanova nj jihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo,
Gradu Sarajevo 1 Opéinama u Kantonu Sarajevo (,SluZbene novine Kantona Sarajevo, broj 37/20 i
27/21) kako slijedi: -

Red. broj | Pripadnost branilatkoj kategoriji Naziv  dokaza - | Organ koji ga izdaje
' dokumenta
i, Clan ‘porodice Sehida/poginulog, | -Uvjerenje o statusu | Opéinska  sluzba za
umrlog i nestalog branioca. djeteta  Sehida  —| boragko invalidsku
poginulog, umilog 1 | zaSfitu
nestalog branicca; Grupa za  pitanja

- Rjesenje o priznatom | evidencija iz -oblasti
pravu na porodiénu | vojne obaveze prema
invalidiiinu za suprugu | mjestu prebivalista
$chida-poginulog,. '
umrlog. i ‘nestalog
branioca i

- Uvjerenje o udeféu u
OruZanim snagama za




'_§_eh'i;1a-—'-poging;log,.
umttog.i nestalog
branioca.

a) ratnog vojnog invalida

b)dobitnika ratnog priznanja T

djeteta ratnog vojnog
invalida.

2. Ratni vojni invalid. Rjesenje o priznatom | Opéinska shuzba za.
svojstvu ratnog vojnog | boracka — invalidsku
invalida zastitu

3. Dobitnik  ratneg- priznanja i | RjeSenje o priznatom | Opéinska $luzba za

odlikovanja ' pravu na nijesedno | boratko invalidsku
novéano  primanje | zaStitu '
dohitniku priznanja

4. | Demobilizirani branio¢i. Uvjerenje o u¢e3c¢u u | Grupa  za  pitanja.
Oruzanim snagama evidencija iz oblasti

vojne -obaveze prema
mjestu prebivalita

5. Dijete: Uvjerenje: o statisu | ay i b) Opéinska sluzba

za boratko — invalidsku
zadtitu

odlikovanja,. Rjeserije © priznatom | ¢} Grupa Zza pitanja.

¢)demobiliziranog branioca pravuna: evidencija iz oblasti
a)invalidninu, | vojng obaveze prema
b)mjesecnl nov&ani | mjestu prebivalista
dodatak

c) uvjerenje.o ucescu u
OruZanim snagama

6. Supruge ratnog vojnog invalida Uvjerenje o  statusu | Opéinska sluzba za
supruge ratnog vojnog | boratko - invalidskn
invalida Rjefenje o | zadtitu

priznatom  pravu na
invalidnino

'VII Rok u kome s¢ podnose prijave.

Rok za podnoSenje prijava je 19.02.2024. godine.

Prijave na javni oglas sa potrebnom dokumentacijom dostavljaju se u zatvorenoj koverti po§tom
preporudeno ili lidno na adresu:

Javna ustanova ,,Centar za napredne tehnologije u Sarajevu®, ul Vilsonovo SetaliSte br. 9. 71000
Sarajevo sa haznakom ,,NE OTVARAJ—PRIJAVA NA JAVNI OGLAS* uz obavezno navodenje
pozicije:za koju se podn031 prijava.

Ukoliko kandidat prijavu dostavlja liéno istu moZe dostaviti svakim radnim .danom (ponedjeljak —
petak) u terminu-od 08 — 15 sati.

Kandidati su.duni na koverti naznaditi svoje li¢ne podatke (ime, prezime, adresu).

VI Ostale lnformaclje
Pored objave u dnevnim novinama, tekst javnog oglasa ée se-objaviti na-web stranici JU., ,Sluzba za
zapo$ljavanje KS* www.szks.ba, te na sluzbenoj web stranici JU ,,Centar za napredne tehnologge 1
Sarajevu™ www.cnt.ba

Kandidati koji dostave blagovremene, ‘potpune i ispravne prijave o terminu i mjestu polaganja.
pismenog i usmenog ispita, bice obavijesteni pisanim putem ili putem ¢-maila (uz potvrdu prijema e-
maila) i na sluZbenoj web stranici JU ,.Centar za napredne tehnologije u Sarajevu™ www.cnt.ba
Komisija ¢é kandidate &ija dokumentacija nije ispravna obavijestiti pisanim putem ili putem e-maila
(uz potvrdu prijema e-maila), da nisu na spisku kandidata medu kojima se provodi izborni postupak,
sa navodenjem razloga Teispravnosti dokumentacije; uz meguénost uvida u dostavljenu
dokumentaciju, uroku od tri dana od dana prijema obavijesti.

Kandidat moze u JU ,,Centar za napreclne tehnologije u Sardjevu®, Vilsonovo Setaliste br.9 71000,
Sarajevo, preuzetl pitanja za pismeni ispit i liste propisa i literature iz oblasti iz koje ée se polagati
“pismenti i usmeni ispit, a kO_]a su prilagodena radnom mjestu koje se oglafava,




Pitanja, lista propisa i literature iz oblasti iz koje ¢e se polagati pismeni i usmeni ispit utvrduje
poslodavac i ista su dostupna na web stranici JU ..Centar za napredne tehnologije u Sarajevu™,
www.cnt.ba.

Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave nece se uzeti u razmatranje.
Telefon kontakt osobe zaduZene za davanje dodatnih obavjestenja 033 711 155.

DIREKTOR

Ensar ulaosmanovié((
3“ gO~~r LV

1D broj: 4202589260003

—r Vilsonovo SetaliSte 9 « 71000 Sarajevo - Bosna i Hercegovina
Tel: + 387 33 711 155 m e-mail: info@ent.ba @




